Detta ingdr i granskningen av dina yrkeserfarenheter

Utifran det styrkta underlag som du skickar till CV via webb och post granskar din bransch foljande:

* Grundutbildning
Har du den grundutbildning (gymnasium) som motsvarar den inriktning du soker lararutbildning for ger
det i regel bast resultat. Har du en arbetsmarknadsutbildning godkanns den i vanliga fall. Ibland kan
en lang yrkeserfarenhet pa en hog kvalifikationsniva anses motsvara en grundutbildning.
Saknas en godkand grundutbildning eller motsvarande innebér detta’.

* Yrkesbevis, Geséllbrev, Mastarbrev etc
| ett yrke dar det finns yrkesbevis, gesallbrev etc. ar detta ofta ett direkt krav. Om detta saknas innebéar
det'. Inom de branscher dar dessa bevis inte existerar sa bortser man frn detta krav. | jamforelse
med bransch déar detta finns blir resultatet lika som da man har erforderliga yrkesbevis etc.

* Certifikat, Licens, Behérighet
I etE yrke dar det finns certifikat, licenser etc. da ar detta ofta ett direkt krav. Om detta saknas innebar
det”.
Inom de branscher dar dessa inte existerar sa bortser man fran detta krav. | jamforelse med bransch
dar dessa finns blir resultatet lika som d& man har erforderliga certifikat eller behorigheter.

* Yrkesbredd (olika arbetsomraden)
Om du inte har den bredd i yrket som branschen kréaver resulterar detta i‘. Om du varit verksam inom
nagot eller ndgra f& omraden kan det darfor resultera i'.
Exempel inom transport da brist kan finnas: Du har i stor omfattning sysslat med samma transportslag.
Exempel inom bygg da brist kan finnas: Du har endast varit verksam inom ett eller nagot omrade, det
kan vara smahus eller uteslutande byggnation inom tung industri.

* Yrkesvariation (arbetsuppgifter/moment)
Om du inte utfort de flesta eller endast ett fatal av yrkets moment kan det resultera i*.
Exempel inom transport da brist kan finnas: Du har endast kort fr&n A till B” och med samma typ av
last. Du har aldrig lastat och lossat, bara kort enklare typ av transporter, bara skolskjuts etc.
Exempel inom bygg d& brist kan finnas: Du har arbetat med prefabricerade l6sningar dvs montage av
komponenter eller montage av smahus. Du har oftast utfért enklare uppdrag eller smalt nischade
moment sdsom fonsterbyten, koksinredningar, butiksinredningar etc.

*  Yrkesverksam tid
Ofta kravs minst tre ars relevant erfarenhet &ven om man har last 90 hégskolepoang inom yrket.
Saknar du relevanta hogskolepoang s kravs validering och fler an tre ar i yrket.
Generellt kan man inte sdga hur manga ar som kravs, det kan dessutom variera mellan olika
yrken/branscher.
Exempel: | en hogteknologisk bransch med snabb utveckling staller man hogre krav pa att
erfarenheten &r nyligen inhamtad.
| ett yrke med tydliga inslag av hantverk staller man i regel krav pa fler ars erfarenhet medan
farskheten kan vara av sekundar betydelse.

Nar det galler validering ar uppfattningen tydlig i att ytterst fa sokanden till yrkeslararutbildningen,
oavsett yrkestillntrighet, har uppnatt minsta tid i yrket om bedémningsunderlaget visar pa farre ars
erfarenhet &n fem.

Om erfarenheten &r relevant, mycket lang, sammanhangande och att senare delen ar farsk blir
resultatet inom denna rubrik béttre.

Det ar nettotiden som raknas. Tid som larare rdknas ej som relevant yrkeserfarenhet i dessa
sammanhang.

e Yrkesspecifik utbildning (utéver grundutbildning)

L Att du inte uppfyller minsta krav for att verka som yrkeslarare



N&gon minsta niva finns ej inom denna rubrik. Den utbildning som bedéms vara av betydelse utdver
grundutbildning i ditt yrke ger ett battre resultat inom rubriken.

e Yrkesspecialitet/Angransande yrke
Nagot minsta krav fran bransch finns ej inom denna rubrik.
Yrkesspecialitet &r om du har stor kompetens inom ett smalt omrade. Om detta omrade &r relevant for
yrket kan resultatet bli battre.

Det ar meriterande om erfarenhet finns inom ett angransande yrke.
Ett angransande yrke kan vara erfarenhet fran ett yrke vars gymnasieutbildning ligger inom samma
program eller pa annat satt bidrar till en relevant erfarenhet inom valt yrkeslararomrade.

e Foretagande, Ledarskap, Fortroendeuppdrag, 6vrigt
Faktorer som omfattning, inriktning, din roll, antal anstéllda etc. &r exempel pa sadant som ligger till
grund for bedémning inom Foretagande och Ledarskap.

Som larare, forman eller lagbas har du &ven uttvat ledarskap. Inom idrottsrérelsen férekommer aven
ledarskap i stor utstrackning.
Inom fackférening eller féreningslivet ar det vanligt att fértroendeuppdrag finns.

* = Dessa rubriker berér branschkrav.
Krav pa yrkesbevis och/eller certifikat, mastarbrev etc stélls inte i branscher dar dessa inte
finns.

e = Inga direkta krav inom dessa rubriker men de kan ge ett hégre tillgodordknande.
Gemensamt for dessa rubriker &r att det vanligtvis finns majlighet till
kompletteringsutbildningar.

For att fa ett optimalt valideringsresultat maste man ha tydliga inslag av innehall under rubriker
mérkta med o



